
Na temelju stavaka 2. i 3., članka 11. Zakona o udrugama (Narodne novine, broj 88/01 i 11/02), Osnivačka
skupština udruge Mladi nadareni matematičari “Marin Getaldić”, održana 13. rujna 2008. u Zagrebu, donijela
je sljedeći

STATUT

Članak 1.

Udruga Mladi nadareni matematičari “Marin Getaldić” (u daljnjem tekstu Udruga) je neprofitna, nevladina
i nestranačka udruga fizičkih i pravnih osoba okupljenih oko ideje promicanja matematike i razvoja mladih
nadarenih matematičara.

NAZIV, SJEDIŠTE I ZASTUPANJE

Članak 2.

Naziv Udruge glasi Mladi nadareni matematičari “Marin Getaldić” .

Skraćeni naziv Udruge glasi MNM.

Udruga djeluje na području Republike Hrvatske.

Članak 3.

Sjedište Udruge je u Čakovcu.

Odluku o adresi sjedišta i promjeni adrese donosi Upravni odbor.

Članak 4.

Udruga je pravna osoba, upisana u Registar udruga pri nadležnom tijelu državne uprave.

Rad Udruge je javan. Javnost rada se osigurava i ostvaruje pravodobnim i istinitim obavještavanjem članova
Udruge i putem sredstava javnog priopćavanja.

Članove se o radu Udruge obavještava na sjednicama tijela Udruge i dostavom materijala (e-mailom ili
poštom). Predstavnici sredstava javnog priopćavanja mogu biti prisutni na sjednicama tijela Udruge i obavje-
štavati javnost o radu dotičnog tijela ili Udruge općenito.

Članak 5.

Udruga ima logotip. O izgledu logotipa odlučuje Upravni odbor.

Udruga posjeduje pečat. Pečat je pravokutnog oblika, na kojem je uz gornji rub napisano Mladi nadareni
matematičari, a uz donji rub “Marin Getaldić” . U središnjem dijelu nalazi se logotip Udruge.

Pečat čuva i ovlašten ga je koristiti predsjednik Udruge, kao i drugi članovi koje Predsjednik ovlasti.

Članak 6.

Udrugu predstavljaju i zastupaju predsjednik, dopredsjednik i tajnik Udruge.
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CILJEVI I DJELATNOSTI

Članak 7.

Glavni ciljevi Udruge su:

• promocija matematike kao znanosti,
• priprema mladih nadarenih matematičara za natjecanja iz matematike,
• promocija i nagrađivanje uspjeha članova Udruge,
• prepoznavanje nadarenih učenika te podizanje zainteresiranosti za matematiku kod učenika osnovnih i

srednjih škola.

Udruga će raditi na ostvarivanju svojih ciljeva kroz sljedeće djelatnosti:

• okupljanje članova (mladih nadarenih matematičara) i poticanje njihove međusobne suradnje,
• pružanje pomoći mladim nadarenim matematičarima u životnim i školskim problemima, a sve u svrhu

olakšanja razvoja njihove nadarenosti,
• edukacija članova putem predavanja, seminara, konferencija, radionica i slično,
• organizacija susreta i sličnih priredbi te sudjelovanje na manifestacijama u organizaciji svih institucija

vezanih za područje matematike,
• izdavanje stalnih i povremenih publikacija u skladu s posebnim propisima,
• ostvarivanje suradnje sa sličnim udrugama u zemlji i inozemstvu te sa svim organizacijama koje podupiru

rad Udruge,
• ostvarivanje suradnje s tijelima državne uprave, jedinicama lokalne uprave i samouprave, znanstvenim

institucijama i drugim ustanovama, a sve u svrhu ostvarivanja ciljeva utvrđenih Statutom,
• ostale aktivnosti sukladno Zakonu.

ČLANSTVO U UDRUZI

Članak 8.

Kategorije članstva Udruge su:

• članovi Mentori,
• članovi Učenici,
• Korporativni članovi,
• Počasni članovi,
• članovi Prijatelji.

Članovi Mentori — redovni članovi sa završenom srednjom školom koji sudjeluju u aktivnostima Udruge.

Članovi Učenici — nadareni učenici osnovne ili srednje škole zainteresirani za stjecanje znanja u području
matematike. Članovi Učenici ne sudjeluju u radu Skupštine i nemaju pravo odlučivanja u Udruzi. Svi članovi
Učenici po završetku srednje škole automatski postaju članovi Prijatelji.

Korporativni članovi — pravne osobe koje svojim članstvom podržavaju rad Udruge i plaćaju godišnju
članarinu u iznosu kojeg odredi Upravni odbor, posebno za svakog Korporativnog člana.

Počasni članovi — osobe koje su radom i zalaganjem osobito pridonijele ostvarivanju ciljeva Udruge.

Članovi Prijatelji — osobe koje podupiru Udrugu, ali nisu aktivno uključene u rad Udruge. Ne sudjeluju u
radu Skupštine i nemaju pravo odlučivanja u Udruzi.

Članak 9.

Fizička ili pravna osoba koja želi postati članom Udruge dužna je ispuniti pristupnicu. O članstvu odlučuje
Upravni odbor koji je dužan odgovoriti na pristupnicu u roku od 14 dana. U slučaju negativnog odgovora,
osoba može uputiti pisanu žalbu Skupštini. Odluka Skupštine je konačna.
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Počasne članove Udruge predlaže Upravni odbor, a verificira Skupština. Prijedloge za počasno članstvo
Upravnom odboru mogu podnijeti članovi Mentori.

Članovi Prijatelji mogu podnijeti zahtjev Upravnom odboru za promjenu statusa članstva u član Mentor.

Članak 10.

Članstvo u Udruzi prestaje:

• dragovoljnim istupom,
• neplaćanjem članarine za tekuću financijsku godinu,
• isključenjem radi kršenja odredbi Statuta ili drugih aktivnosti koje narušavaju ugled Udruge,
• brisanjem Udruge iz Registra.

Pri istupanju iz stavka 1., 3. i 4. ovog članka, uplaćena članarina za tekuću financijsku godinu se ne vraća.

Do prestanka članstva dragovoljnim istupom dolazi na vlastiti zahtjev pisanom izjavom člana.

O prestanku članstva isključenjem odluku donosi Upravni odbor, a isključeni član ima pravo žalbe Skupštini
u roku od 15 dana od dostave odluke. Odluka Skupštine je konačna.

PRAVA I OBVEZE ČLANOVA

Članak 11.

Prava i obveze članova Mentora su:

• sudjelovanje u aktivnostima Udruge,
• briga o razvoju članova Učenika na način kojeg odredi Upravni odbor,
• biranje i mogućnost izbora za predsjednika, dopredsjednika i tajnika Udruge,
• podnošenje prijedloga za počasno članstvo Upravnom odboru,
• sudjelovanje u radu Skupštine,
• pridržavanje odredbi Statuta i općih akata Udruge,
• podizanje i čuvanje ugleda Udruge.

Prava i obveze članova Učenika su:

• sudjelovanje u aktivnostima Udruge,
• pružanje i primanje pomoći od ostalih članova Udruge,
• pridržavanje odredbi Statuta i općih akata Udruge,
• podizanje i čuvanje ugleda Udruge.

Prava i obveze Korporativnih članova su:

• sudjelovanje u aktivnostima Udruge,
• plaćanje godišnje članarine u iznosu kojeg odredi Upravni odbor, posebno za svakog Korporativnog člana,
• pridržavanje odredbi Statuta i općih akata Udruge,
• podizanje i čuvanje ugleda Udruge.

Prava i obveze članova Prijatelja su:

• podnošenje zahtjeva Upravnom odboru za promjenu članskog statusa u član Mentor,
• pridržavanje odredbi Statuta i općih akata Udruge,
• podizanje i čuvanje ugleda Udruge.
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TIJELA UPRAVLJANJA

Članak 12.

Tijela upravljanja Udruge su:

• Skupština,
• Upravni odbor,
• Predsjednik,
• Dopredsjednik,
• Tajnik.

SKUPŠTINA

Članak 13.

Skupština je najviše tijelo upravljanja Udruge, a čine ju članovi Mentori. Skupština može biti redovna,
izborna ili izvanredna.

Skupština redovno zasjeda najmanje jednom u tijeku godine, dok se izborna održava svake dvije godine.

Izvanrednu sjednicu Skupštine prema potrebama može sazvati Predsjednik, Upravni odbor ili trećina čla-
nova Skupštine, a na njoj se raspravlja samo o pitanjima zbog kojih je i sazvana.

U slučaju da Predsjednik ne sazove sjednicu Skupštine na zahtjev Upravnog odbora ili trećine članova
Skupštine u roku od 30 dana od podnesenog zahtjeva, sjednicu mogu sazvati predlagači.

Članak 14.

Skupština obavlja sljedeće poslove:

• donosi Statut, njegove izmjene i dopune, kao i druge akte Udruge,
• bira i razrješava Predsjednika, Dopredsjednika i Tajnika — članove Upravnog odbora,
• donosi financijska izvješća i usvaja završni račun,
• odlučuje o organizacijskim promjenama i prestanku postojanja Udruge,
• razmatra i usvaja izvješće o radu Udruge,
• daje smjernice za rad Udruge,
• rješava žalbe članova u drugom stupnju,
• obavlja i druge poslove određene Zakonom koji nisu stavljeni u nadležnost drugog tijela Udruge.

Sjednicu Skupštine saziva Predsjednik dostavljanjem pisanih poziva članovima ili e-mailom najkasnije se-
dam dana prije održavanja sjednice.

Upravni odbor može odlučiti da sjednici Skupštine mogu prisustovati i ostali članovi Udruge (članovi Uče-
nici, Korporativni članovi, Počasni članovi i članovi Prijatelji) ili bilo koje druge fizičke i pravne osobe koje
Upravni odbor pozove. Pravo glasa na toj sjednici imaju samo članovi Mentori.

Članak 15.

Skupštini predsjedava Predsjednik i potpisuje donesene odluke. U slučaju odsutnosti Predsjednika, Skup-
štini predsjedava Dopredsjednik.

Odluke se donose natpolovičnom većinom glasova prisutnih.

Skupština odlučuje pravovaljano ukoliko je nazočna natpolovična većina svih njenih članova.

Ukoliko sjednici Skupštine ne prisustvuje dovoljan broj njenih članova, Predsjednik je dužan u roku od se-
dam dana sazvati novu sjednicu s istim dnevnim redom, a takav saziv Skupštine pravovaljano odlučuje ukoliko
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je prisutna najmanje trećina njenih članova.

Za donošenje odluke o prestanku postojanja Udruge potrebna je dvotrećinska većina glasova svih članova
Skupštine.

UPRAVNI ODBOR

Članak 16.

Upravni odbor Udruge čine tri člana: Predsjednik, Dopredsjednik i Tajnik izabrani od strane Skupštine na
dvogodišnji mandat.

Upravni odbor:

• upravlja Udrugom između dvije sjednice Skupštine,
• priprema nacrte Statuta i drugih akata,
• izvršava odluke Skupštine,
• donosi odluke o pokretanju aktivnosti Udruge te imenuje odgovorne osobe ili komisije za njihovo obavljanje,
• prihvaća pristupnice za članstvo u Udruzi i odlučuje o promjenama statusa njenih članova,
• odlučuje o isključenju iz članstva,
• odlučuje o promjeni adrese sjedišta Udruge,
• odlučuje o visini članarine za Korporativne članove,
• odlučuje o visini honorara za rad članova i vanjskih suradnika na aktivnostima Udruge,
• odlučuje o izgledu logotipa Udruge,
• određuje odnos Mentora i Učenika,
• predlaže Skupštini imenovanje Počasnih članova,
• predlaže Skupštini dodjeljivanje nagrada istaknutim članovima,
• predlaže Skupštini dodjeljivanje priznanja fizičkim i pravnim osobama zaslužnima za ostvarivanje pro-

gramskih ciljeva Udruge ili za doprinos pojedinim aktivnostima Udruge,
• obavlja sve ostale poslove potrebne za normalno funkcioniranje Udruge.

Članak 17.

Sjednice Upravnog odbora saziva i njima rukovodi Predsjednik. Prijedlog za sjednicu Upravnog odbora
članovi Upravnog odbora mogu poslati Predsjedniku.

Odluke se donose natpolovičnom većinom glasova prisutnih članova Upravnog odbora.

Upravni odbor pravovaljano donosi odluke ako sjednici prisustvuje natpolovična većina njegovih članova.

Članovi Upravnog odbora odgovorni su Skupštini za svoj rad.

PREDSJEDNIK

Članak 18.

Predsjednika bira i dužnosti razrješava Skupština javnim glasovanjem.

Predsjednik Udruge ujedno je predsjednik Upravnog odbora i Skupštine.

Mandat Predsjednika traje dvije godine nakon čega može biti ponovno izabran.
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Članak 19.

Predsjednik obavlja sljedeće poslove:

• zastupa Udrugu na temelju Statuta i drugih općih akata Udruge,
• saziva i predsjedava sjednicama Skupštine, predlaže dnevni red i zajedno s članovima Upravnog odbora

priprema sve materijale o kojima Skupština raspravlja,
• saziva i predsjedava sjednicama Upravnog odbora,
• potpisuje akte koje donesu Skupština i Upravni odbor,
• brine se o izvršavanju odluka tijela Udruge,
• brine se o zakonitosti rada Udruge,
• vodi evidenciju članstva u Udruzi,
• vodi i čuva arhivu Udruge,
• vodi evidenciju o ulaganju i značajnom angažmanu članova,
• čuva pečat Udruge,
• u slučaju prestanka postojanja Udruge obnaša dužnost likvidatora.

Predsjednik je za svoj rad odgovoran Skupštini.

DOPREDSJEDNIK

Članak 20.

Dopredsjednika bira i dužnosti razrješava Skupština javnim glasovanjem.

Mandat Dopredsjednika traje dvije godine nakon čega može biti ponovno izabran.

Dopredsjednik obavlja sljedeće poslove:

• zastupa Udrugu na temelju Statuta i drugih općih akata Udruge u odsutnosti Predsjednika,
• sudjeluje u radu Upravnog odbora,
• obavlja poslove Predsjednika u njegovu odsudstvu,
• pomaže Predsjedniku u upravljanju Udrugom,
• savjetuje Predsjednika u vezi njegovih odluka.

Dopredsjednik je za svoj rad odgovoran Skupštini.

TAJNIK

Članak 21.

Tajnika bira i dužnosti razrješava Skupština javnim glasovanjem.

Mandat Tajnika traje dvije godine nakon čega može biti ponovno izabran.

Tajnik obavlja sljedeće poslove:

• u dogovoru s Predsjednikom zastupa Udrugu na temelju Statuta i drugih općih akata Udruge,
• sudjeluje u radu Upravnog odbora,
• brine se za namjensko trošenje sredstava,
• brine o javnosti rada Udruge,
• u suradnji s Predsjednikom i Dopredsjednikom traži sponzore za određene aktivnosti Udruge.

Tajnik je za svoj rad odgovoran Skupštini.
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RAZRJEŠAVANJE DUŽNOSTI

Članak 22.

Predsjednika i članove Upravnog odbora Skupština može razriješiti dužnosti i prije isteka mandata na koje
su izabrani ukoliko prekorače svoja ovlaštenja ili ne izvršavaju savjesno povjerene obveze.

Ukoliko Skupština razrješava dužnosti cijeli Upravni odbor, obvezna je izabrati novi s punim mandatom,
a ukoliko razrješava pojedine članove, novi se biraju na vrijeme do isteka mandata ostalih članova Upravnog
odbora.

Predsjednik i svaki član Upravnog odbora mogu zatražiti svoje razrješenje prije isteka mandata na koje su
izabrani, s tim da su dužni obavljati svoju dužnost sve do odluke o razrješenju.

Skupština je obvezna donijeti odluku o zahtjevu za razrješenjem na prvoj sjednici nakon podnošenja zah-
tjeva, a najkasnije 30 dana nakon podnošenja zahtjeva.

IMOVINA

Članak 23.

Imovinu Udruge čine prihodi koje Udruga ostvaruje od:

• članarina,
• dotacija i donacija,
• sredstava dobivenih od organizacija koje podupiru rad Udruge,
• sredstava ostvarenih organiziranjem seminara, priredbi, predavanja, izdavačke djelatnosti i ostalih aktiv-

nosti sukladno Zakonu,
• ostalih prihoda sukladno Zakonu.

Članak 24.

Financijska godina Udruge počinje 1. siječnja, a završava 31. prosinca iste kalendarske godine.

Svi prihodi i rashodi određuju se financijskim planom kojeg se donosi za svaku godinu. Po završetku godine
se sastavlja završni račun.

Ukoliko Udruga obavljanjem svojih djelatnosti ostvari financijsku dobit, ona će se koristiti isključivo na-
mjenski za unapređivanje djelatnosti i ostvarivanje ciljeva utvrđenih Statutom.

PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE

Članak 25.

Udruga prestaje postojati odlukom Skupštine, a u skladu s člankom 15., stavkom 5. ovog Statuta ili iz
razloga propisanih Zakonom.

U slučaju prestanka postojanja Udruge, njena se imovina jednako raspodjeljuje između članova Mentora.
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OSTALE ODREDBE

Članak 26.

Statut je temeljni opći akt Udruge i svi drugi akti moraju biti usklađeni s odredbama Statuta, čije tuma-
čenje daje Skupština.

Članak 27.

Statut Udruge stupa na snagu danom donošenja, a primjenjuje se danom upisa u Registar udruga pri nad-
ležnom tijelu državne uprave.

U Zagrebu, 13. rujna 2008.

Predsjednik Udruge
Ivan Kokan, univ. bacc. ing. comp.
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