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Na temelju &lanka 13. Zakona o udrugama (,,Narodne novine* broj 74/ 14) Skupstina udruge Mladi
nadareni matematidari ,,Marin Getaldié®, odrzana 10. rujna 2015., donijela je

STATUT

Mladi nadareni matematiéari ,,Marin Getaldi¢*

I

OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedi$tu, o zastupanju; o ciljevima i podrugjima
djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi; o nadinu osiguranja javnosti
djelovanja Udruge; o uvjetima i na¢inu uclanjivanja i prestanku &lanstva, pravima, obvezama i
odgovornostima te stegovnoj odgovornosti ¢lanova i nacinu vodenja popisa &lanova, tijelima Udruge,
njihovu sastavu i nadinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, na¢inu odlu¢ivanja i trajanju
mandata te nadinu sazivanja skupstine u slu¢aju isteka mandata; izboru i opozivu likvidatora Udruge;
prestanku postojanja Udruge; o imovini, nacinu stjecanja i raspolaganju imovinom; o postupku s
imovinom u sludaju prestanka postojanja Udruge te o nafinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa
unutar Udruge te drugim pitanjima od zna¢aja za Udrugu.

Clanak 2.

Naziv Udruge je: Mladi nadareni matematicari ,Marin Getaldic¢®.
Skraéeni naziv Udruge je: MNM.

Sjediste Udruge je u Zagrebu. Odluku o promjeni adrese sjedi§ta donosi Upravni odbor.

Clanak 3.
Udruga posjeduje petat. Pedat je pravokutnog oblika, dimenzija 40x27mm, na i<ojem jeuz gornji rub
napisano ,,Mladi nadareni matematiari®, a uz donji rub “Marin Getaldi¢”. U sredi$njem dijelu nalazi
se logotip Udruge.

Clanak 4.

Mladi nadareni matemati®ari ,,Marin Getaldi¢“ je udruga registrirana pri Gradskom uredu za opéu
upravu.

Miadi nadareni matematidari ,Marin Getaldi¢“ je neprofitna pravna osoba.

Clanak 5.

Udrugu zastupaju predsjednik, dopredsjednik i tajnik Udruge.



II

CILJEVI, PODRUCJADIJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA I
DJELATNOSTI UDRUGE

Clanak 6.

Udruga je osnovana u cilju :
- promocije matematike kao znanosti,
- pripreme mladih nadarenih matemati¢ara za natjecanja iz matematike,
- promocije i nagradivanja uspjeha ¢lanova Udruge,
- prepoznavanja nadarenih udenika te podizanje zainteresiranosti za matematiku kod ucenika
osnovnih i srednjih $kola.

Udruga sukladno ciljevima Udruge djeluje na podru&ju obrazovanja, znanosti i istraZivanja.

Ciljane skupine Udruge su:
- akademska zajednica,
- darovita djeca i mladi,
- djeca do 14 godina,
- djeca od 14 do 18 godina,
- mladi - opéa populacija,
-  studenti,
- ufenici,
- volonteri.

" Clanak 7.

Djelatnosti Udruge su:

- okupljanje &lanova (mladih nadarenih matematiZara) i poticanje njihove medusobne suradnje,

- pruZanje pomo¢i mladim nadarenim matemati¢arima u Zivotnim i Skolskim problemima, a sve
u svrhu olak$anja razvoja njihove nadarenosti,

- edukacija ¢lanova putem predavanja, seminara, konferencija, radionica i sli¢no,

- organizacija susreta i sliénih priredbi te sudjelovanje na manifestacijama u organizaciji svih
institucija vezanih za podru¢je matematike,

- izdavanje stalnih i povremenih publikacija u skladu s posebnim propisima,

- ostvarivanje suradnje sa sli¢nim udrugama u zemlji i inozemstvu te sa svim organizacijama
koje podupiru rad Udruge,

- ostvarivanje suradnje s tijelima drzavne uprave, jedinicama lokalne uprave i samouprave,
znanstvenim institucijama i drugim ustanovama, a sve u svrhu ostvarivanja ciljeva utvrdenih
Statutom,

- ostale aktivnosti sukladno Zakonu.

Clanak 8.

Djelovanje Udruge je javno. Javnost djelovanja Udruge ostvaruje se na nadine utvrdene Statutom,
poimence:

- pravodobnim izvje$¢ivanjem &lanstva o radu Udruge i znadajnim dogadajima, pisanim
izvje$¢ima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin,



- putem medija.
- dostavom materijala,

- javnoséu rada tijela Udruge, na kojima mogu biti prisutni predstavnici sredstava javnog
priopéavanja,

- izradom i objavljivanjem godi$njih i projektnih financijskih izvjestaja o radu udruge,

- koristenjem informacijsko-komunikacijskih tehnologija (internetske stranice, drustvene
mreze i sli¢no),

- javnim priopéavanjima i organizacijom javnih okupljanja &lanova,

- na druge odgovarajuée nadine.

U slutaju financiranja Udruge iz javnih izvora, Udruga ¢e najmanje jedanput godi?nje o svome radp,
opsegu, nadinu stjecanja i koriStenja sredstava financijskim izvje$ajima izvjestavati davatelja
sredstava, a putem mreZne stranice ili na drugi odgovarajuci naéin i $iru javnost.
III
CLANSTVO U UDRUZI
Clanak 9.
Clanom Udruge moZe postati svaka fizitka osoba i pravna osoba.

Kategorije ¢lanstva Udruge su:
- ¢&lanovi Mentori,

- Korporativni ¢lanovi,
- ¢&lanovi Prijatelji.

Clanovi Mentori su redovni &lanovi sa zavrienom srednjom 3kolom koji sudjeluju u aktivnostima
Udruge te sudjeluju i glasuju na Skupstini.

Korporativni &lanovi su pravne osobe koje svojim Clanstvom podrzavaju rad Udruge i placaju godidnju
¢lanarinu u iznosu kojeg odredi Upravni odbor, posebno za svakog Korporativnog ¢&lana. Svaki
Korporativni ¢lan smije odrediti jednog predstavnika koji sudjeluje u radu Skupitine misljenjima i
savjetima, ali bez prava glasa.
Clanovi Prijatelji su osobe koje podupiru Udrugu, ali nisu aktivno ukljuene u njezin rad. Clanovi
Prijatelji su i &lanovi Mentori koji viSe aktivno ne sudjeluju u radu Udruge, u skladu s ¢lankom 9.
Clanovi Prijatelji ne sudjeluju u radu Skupstine.

Clanak 10.
Clanom Udruge postaje se upisom u Popis &lanova koji vodi tajnik Udruge.
Popis .élanova vodi se elektronitki i sadrZi podatke o osobnom imenu (nazivu) ¢lana, OIB-u, datumu
rodenja, datumu pristupanja udruzi, kategoriji &lanstva, statusu ¢lana te datumu prestanka &lanstva u
udruzi,

Popis ¢lanova uvijek je dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadlenim tijelima na njihov zahtjev,

Clanak 11.

Visinu ¢lanarine odreduje Upravni odbor.



Clanak 12.

Prava i obveze &lanova Mentora su:
- sudjelovanje u aktivnostima Udruge,

- briga o razvoju uéenika na natin koji odredi Upravni odbor,
- biranje i moguénost izbora za predsjednika, dopredsjednika, tajnika i likvidatora Udruge,
sudjelovanje u radu Skupéstine,
- podnosenje zahtjeva Upravnom odboru za promjenu ¢lanskog statusa u ¢lan Prijatelj,
pridrzavanje odredbi Statuta i opéih akata Udruge,
podizanje i Euvanje ugleda Udruge.
Prava i obveze Korporativnih ¢lanova su:
- sudjelovanje u aktivnostima Udruge,
slanje izaslanika na zasjedanja Skupstine,
platanje godisnje &lanarine u iznosu kojeg odredi Upravni odbor, posebno za svakog
Korporativnog €lana,
pridrzavanje odredbi Statuta i opéih akata Udruge,
podizanje i éuvanje ugleda Udruge.
Prava i obveze ¢lanova Prijatelja su:
- pridrZavanje odredbi Statuta i opéih akata Udruge,
- podizanje i Cuvanje ugleda Udruge.

Clanak 13.

Clanstvo u Udruzi prestaje:
- dragovoljnim istupom,
- neplatanjem &lanarine za tekucu financijsku godinu,
- isklju¢enjem zbog krienja odredbi Statuta ili drugih aktivnosti koje naruSavaju ugled Udruge,
- brisanjem Udruge iz registra.

Pri istupanju iz stavka 1., 3. i 4. ovog ¢lanka, uplaéena €lanarina za tekuéu financijsku godinu se ne
vraca.

Do prestanka ¢&lanstva dragovoljnim istupom dolazi na vlastiti zahtjev pisanom izjavom ¢&lana
Upravnom odboru.

Clanstvo prestaje bez posebne odluke ukoliko &lan do kraja godine ne plati &lanarinu za tekuéu
godinu.

Odluku o isklju€enju €lana iz Udruge donosi Upravni odbor, Iskljudeni &lan ima pravo u roku od 15
dana, ratunajuéi od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu Skupstini Udruge.

Skupéti.na je duZna rijeSiti Zalbu u roku od 30 dana, radunajuéi od dana dostave Zalbe. Odluka
Skupstine Udruge o iskljutenju je kona¢na.
Clanak 14.

Udruga se moZe udruZiti u saveze Udruga, zajednice, mreZe i u medunarodne Udruge.
Odluku o udruZivanju donosi Skupétina,




v
RJESAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA
Clanak 15.

Spor/sukob interesa u udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanova Udruge kojima
&lanovi mogu slobodno raspolagati, a koji utjee na rad Udruge u cjelini odnosno ako se ona odnose
na pitanja od zajedni¢kog interesa na sve lanove.

Za rjesavanje sporova/sukoba interesa nadlezna je SkupStina.

\Ys
TIJELA UDRUGE
Clanak 16.

Tijela Udruge su:

- Skupstina
Upravni odbor
Predsjednik
Dopredsjednik
- Tajnik

SKUPSTINA
Clanak 17.

Skupétina je najvise tijelo upravljanja Udruge. Skupstinu sa&injavaju svi poslovno sposobni ¢lanovi
Mentori.

Upravni odbor moZe odlugiti da sjednici Skupstine mogu prisustvovati i ostali ¢lanovi Udruge (€lanovi
Prijatelji, Korporativni &lanovi) ili bilo koje druge fizi¢ke i pravne osobe koje Upravni odbor pozove.
Pravo glasa imaju samo ¢lanovi Mentori.

Clanak 18.

Skupstina moZe biti redovita, izborna i izvanredna. Skupstina redovito zasjeda najmanje jednom u
tijeku godine, dok se izborna sjednica Skupstine odrzava svake dvije godine.

Sjednice Skupstine saziva Predsjednik Udruge na vlastitu inicijativa.

U odluci o sazivanju Skupstine Predsjednik utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto odrzavanja
sjednice.

Predsjednik je duZan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatraZzi najmanje 1/3 &lanova Udruge ili
Upravni odbor.

U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obavezni predloZiti dnevni red sjednice.
Predsjednik saziva sjednicu prema predloZenom dnevnom redu predlagatelja, a ako je ne sazove u
roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 5. ovoga &lanka, sazvat ée je predlagatelj (odluka
treba sadrZavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan odrZavanja sjednice).



Clanak 19.

U sluéaju isteka mandata tijelima Udruge Skupstinu Udruge saziva posljednja osoba za zastupanje
upisana u Registar udruga ili 1/3 €lanova Udruge, koji su upisani u popis &lanova prije isteka mandata
tijelima Udruge.

Clanak 20.

Sjednici Skupstine predsjedava Predsjednik Udruge. U odsutnosti Predsjednika, Skupstini predsjedava
Dopredsjednik. U odsutnosti Predsjednika i Dopredsjednika, Skupstina ¢e na po&etku sjednice javnim
glasovanjem odrediti osobu koja predsjedava sjednicom.

O radu sjednice vodi se zapisnik, kojeg potpisuje zapisni&ar, koji se trajno Cuva u arhivi Udruge.

Sjednicu Skupstine saziva Predsjednik dostavljanjem pisanih poziva ¢lanovima ili e-mailom najkasnije
sedam dana prije odrzavanja sjednice.

Clanak 21.

Skupstina odluuje pravovaljano ako je nazo¢na natpoloviéna veéina svih €lanova Skupétine, a odluke
donosi veéinom glasova nazo&nih &lanova, ako Statutom nije odredena posebna vecina.

Ukoliko sjednici Skupstine ne prisustvuje dovoljan broj njenih ¢lanova, Predsjednik je duZan u roku
od sedam dana sazvati novu sjednicu s istim dnevnim redom, a takav saziv Skupstine odlucuje
pravovaljano ukoliko je prisutna najmanje tre¢ina njenih ¢lanova.

Za donodenje odluke o prestanku postojanja Udruge potrebna je dvotredinska veéina glasova svih
¢lanova Skupstine.

Clanak 22.

Skupstina Udruge:

- utvrduje politiku rada Udruge,

- usvaja statut Udruge i njegove izmjene i dopune,

- usvaja plan rada i financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu i izvje§¢e o radu za
prethodnu kalendarsku godinu

- usvaja godisnje financijsko izvjesce,

- donosi druge akte i odluke vazne za rad Udruge,

- odluéuje o promjeni ciljeva i djelatnosti

- odluduje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja Udruga,

- bira i razrje$ava Predsjednika, Dopredsjednika i Tajnika — ¢lanove Upravnog odbora,

- imenuje i opoziva likvidatora Udruge,

- daje smjernice za rad Udruge,

- odlutuje o zalbama &lanova na odluke o iskljuéenju iz Udruge,

- odluéuje o prestanku rada Udruge i raspodjeli preostale imovine Udruge,

- donosi odluku o statusnim promjenama (pripajanju, spajanju i podjeli Udruge),

- odlutuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela Udruge.

UPRAVNI ODBOR

Clanak 23.

Upravni odbor Udruge &ine tri lana: Predsjednik, Dopredsjednik i Tajnik izabrani od strane Skupstine
na dvogodi$nji mandat.



Upravni odbor:
- uRravlja Udrugom izmedu dvije sjednice Skupitine,
- priprema nacrte Statuta i drugih akata,
- izvrSava odluke Skupsitine,
- donosi odluke o pokretanju aktivnosti Udruge te imenuje odgovorne osobe ili komisije za
njihovo obavljanje,
- prihvada pristupnice za &lanstvo u Udruzi i odluguje o promjenama statusa njenih Clanova,
- odlucuje o iskljuéenju iz ¢lanstva,
- odlutuje o promjeni adrese sjedista Udruge,
- odlucuje o visini ¢lanarine za Korporativne ¢lanove,
- odlutuje o visini honorara za rad &lanova i vanjskih suradnika na aktivnostima Udruge,
- odluuje o izgledu znaka Udruge
- obavlja sve ostale poslove potrebne za normalno funkcioniranje Udruge

Clanak 24.

Sjednice Upravnog odbora saziva i njima rukovodi Predsjednik. Prijedlog za sjednicu Upravnog
odbora &lanovi Upravnog odbora mogu poslati Predsjedniku.

Odluke se donose natpolovi&nom veéinom glasova prisutnih &lanova Upravnog odbora.

Upravni odbor odlucuje pravovaljano ako sjednici prisustvuje natpoloviéna veéina njegovih ¢lanova.
Clanovi Upravnog odbora odgovorni su Skupstini za svoj rad.

PREDSJEDNIK
Clanak 25.

Izvrine funkcije i druge poslove odredene ovim Statutom obavlja Predsjednik Udruge.

Predsjednik Udruge ujedno je preds; ednik Upravnog odbora i Skupstine. B
Predsjednika Udruge bira Skupstina Udruge na mandat od dvije godine, nakon dega moZe biti
ponovno izabran.

Clanak 26.

Predsjednik:
- zastupa Udrugu,
- saziva Skupstinu Udruge,
- rukovodi radom Skupstine Udruge, .
- zajedno s &lanovima Upravnog odbora priprema sve materijale o kojima Skup3tina raspravlja
- vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skup§tine
- sazivai predsjedava sjednicama Upravnog odbora
- odgovoran je za podnosenje Skupétini prijedloga godisnjeg financijskog izvjesca _
- utvrduje prijedlog Statuta i predlaZe program rada Skup3tini na razmatranje i prihvacanje,
- brine o izvrienju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skupstine Udruge,
- upravlja imovinom Udruge,
- podnosi izvje$éa o radu Udruge Skupstini Udruge,
- brine se o upoznavanju javnosti s radom Skupitine Udruge,
- sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za radun Udruge i
- dostavlja zapisnik s redovne sjednice skup&tine nadleznom uredu koji vodi Registar udruga
- &uva petat Udruge
- obavlja i druge poslove predvidene Zakonom, Statutom i drugim opéim aktima Udruge.



Clanak 27.

Za svgj rafl PredsjcQMk je odgovoran Skupitini Udruge.
Predsjednik podnosi Skupstini Udruge godi3nje izvje$ée o svom radu.

DOPREDSJEDNIK

Clanak 28.

U sluéajl.x od§utnosti ili sprijedenosti, Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje Dopredsjednik.
Dopredsjednika Udruge bira Skupstina Udruge na mandat od dvije godine, nakon dega moZe biti
ponovno izabran.

TAJNIK
Clanak 29.

Tajnika Udruge bira Skupitina na mandat od dvije godine za obavljanje struéno-administrativnih
poslova u Udruzi.
Tajnik Udruge:

- udogovoru s Predsjednikom zastupa Udrugu na temelju Statuta i drugih opéih akata Udruge

- sudjeluje u radu Upravnog odbora

- brine se za namjensko tro$enje sredstava

- brine o javnosti rada Udruge

- vodi popis ¢lanova Udruge

- vodi i éuva arhivu Udruge

Clanak 30.

Za rad u pojedinim podrugjima djelovanja Udruge Skupitina, predsjednik, dopredsjednik ili tajnik
mogu osnovati stalne i povremene komisije ili druga radna tijela Udruge.

Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadada, vrijeme za koje se
osnivanju i odgovornost za obavljanje poslova.

VI

IMOVINA, NACIN STIJIECANJAI RASPOLAGANIJE
IMOVINOM

Clanak 31.

Imovinu Udruge &ine:

- novdana sredstva koja Udruga stekne uplatom &lanarina, dobrovoljnim prilozima i darovima,

- novéana sredstva koja Udruga stekne obavljanjem djelatnosti kojim se ostvaruju ciljevi,
financiranjem programa i projekata Udruge iz drZavnog prorafuna i proratuna jedinica
lokalne i podrugne (regionalne) samouprave te fondova i/ili iz inozemnih izvora

- nekretnine i pokretne stvari Udruge,

- sredstva dobivena od organizacija koje podupiru rad Udruge,

- druga imovinska prava.



Udruga moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanjem djelatnosti
odredenih statutom Udruge, u skladu sa zakonom.
Clanak 32.

Izvjesée o materijalno-financijskom poslovanju Predsjednik Udruge podnosi Skup3tini na razmatranje
i prihvaéanje.

Financijska godina Udruge potinje 1. sije¢nja, a zavriava 31. prosinca iste kalendarske godine. Svi
prihodi i rashodi odreduju se financijskim planom kojeg se donosi za svaku godinu. Po zavr3etku

godine sastavlja se izvjesce.
VII
PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE
Clanak 33.
Udruga prestaje postojati odlukom Skup3tine ili u drugim sluajevima predvidenim zakonom.
U sludaju prestanka postojanja Udruge preostala imovina ¢e pripasti, nakon namirenja vjerovnika i
trodkova likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili
sliéne statutarne ciljeve, a na osnovi odluke Skupstine sukladno Statutu.
U sludaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o prestanku postojanja
Udruge dvotreé¢inskom veéinom glasova od ukupnog broja €lanova Skupstine Udruge.

Clanak 34.

Likvidatora Udruge imenuje i opoziva Skupstina.
Likvidator zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u
Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Udruge do okondanja postupka likvidacije i

brisanja Udruge iz Registra Udruga.

v
PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 35.
Statut Udruge donosi Skupstina veéinom glasova ukupnog broja &lanova Skupstine Udruge nakon

provedene rasprave.

Clanak 36.

Tumadenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge.
Tumadenje drugih akata Udruge daje Predsjednik Udruge.



Clanak 37.

Statut stupa na snagu danom donosenja.

U Zagrebu, 10. rujna 2015.

(- C Rocz

Gabricla Clara Racz,

r—-- ————predsjednica Udruge
 AD NATARLY, ZAT(YVA [ as

Marin Getaldic




REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB
GRADSKI URED ZA
OPCU UPRAVU

Ovjerava se da je ovaj Statut u skladu sa Zakonom o udrugama temeljem rjeSenja ovog
Gradskog ureda KLASA: UP/I-230-02/2015-02/4508, URBROJ: 251-07-11-18-2 od 02. oZujka
2018. godine.




